Wegen & Verpakken

door Sophie Baan, foto’s Marcel van Engelenburg

NIEUWE LOCATIE HUTTEN EN ZONEN

“WE HEBBEN
EEN GOEDE

BASIS
GEBOUWD”

Hutten en Zonen wilde de modernste en duurzaamste runder-

slachterij en vleesverwerker van Europa worden. Begin maart
opende het bedrijf haar nieuwe productielocatie in Heeten. Mede-
eigenaar Vincent Hutten vertrouwde de automatisering toe aan

RBK Group. “Met RBK hadden we de juiste klik.”

Vrijwel alles bij het bedrijf Hutten en Zonen is waardoor we de komende jaren verder kunnen voor duurzaamheid. Het bedrijf is Breeam-ge- hoorde ik goede verhalen over RBK en in het eerste de levensmiddelenindustrie,” vertelt Jan Wilbrink, worden. Hutten kan bijvoorbeeld besluiten om in
nieuw: het pand, de productielijn en de pro- groeien.” Het bedrijf is vergaand geautomati- certificeerd. gesprek hadden we een klik” Hutten werkt met mede-eigenaar van de RBK Group. “Het bevat alle de toekomst aan retailers te gaan leveren. Met een
ductiewijze. “We hadden nu de kans om alles seerd. Het contact met mens en vlees is gemini- het ICT-systeem FOBIS van RBK. Dit pakket kan de functionaliteiten die van belang zijn in een levens- extra module heeft Hutten een goede aansluiting
opnieuw te structureren’, vertelt mede-eigenaar ~ maliseerd. “We werken nu een stuk efficiénter’, MODULEN FOBIS hele automatisering van een levensmiddelenbe- middelenbedrijf, zoals de traceerbaarheid, het op de EDI-systemen van retailers”

Vincent Hutten. “We hebben slachterijen in vertelt Vincent. “We slachten nog altijd hetzelf- Voor de automatisering koos Vincent voor de RBK drijf voor haar rekening nemen, dus het logistieke omgaan met verschillende productstromen en het

heel Europa bezocht en met veel leveranciers de aantal koeien, maar met minder mankracht Group. “Ik ben zelf altijd veel met automatisering proces, het ontzorgen van de productie en de borgen van de kwaliteitsgegevens. FOBIS is opge- LOGISCHE MENU’S

gesproken. We hebben nu een goede basis en in een kortere tijd.” Ook is er veel aandacht bezig geweest. Dus ik wist wat ik wilde. In de markt kantoorautomatisering. “FOBIS is ontworpen voor bouwd uit modulen en kan eenvoudig uitgebreid RBK heeft het systeem specifiek voor Hutten »
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Dutch Spices:

het eerste bedrijf in

Europa voor aller-
geenvrije smaak-
oplossingen.

/ Dutch Spices vermarkt smaakvolle kruiden, specerijen, droge blends, marinades,
(kook-)sauzen en totaaloplossingen in diverse toepassingsgebieden zoals vlees,
vleesvervangers, aardappelen, zuivel en de bakkertij.

v Alle producten van Dutch Spices worden geproduceerd in een High Care omgeving en
voldoen aan de VITAL norm.

v/ Benieuwd naar de smaakvolle marinades en (kook-)sauzen? Neem contact met ons op
over het assortiment of vraag naar de mogelijkheden voor een proefsessie.

Dutch Spices streeft ernaar om voeding voor iedereen te maken, ook voor mensen met een voedselovergevoeligheid. Daarom worden de 14 allergenen vanuit de wetgeving én
10 extra allergenen vanuit de leda-Llijst niet verwerkt in het assortiment, niet via receptuur en niet via kruisbesmetting, conform de VITAL 2.0 norm. 24 allergenen vanuit
de leda-lijst: gluten, schaal- en schelpdieren, ei, vis, pinda’s, soja, melk, noten, selderij, mosterd, sesam, sulfiet, lupine, weekdieren, lactose, glutamaat, cacao, koriander,
mais, peulvruchten, rundvlees, varkensvlees, kippenvlees en wortel.

Dutch Spices, Galvanistraat 20, 3861 NJ NIJKERK. 033-2475600. www.dutchspices.nl, infolddutchspices.nl

ingericht.Vincent merkt dat dat prettig werkt.
“FOBIS is opgebouwd uit logische menu’s, die
voor ons relevant zijn. Dus je kunt de informatie
eenvoudig terugvinden. En het is gebruiks-
vriendelijk. Het is snel te begrijpen, ook voor de
mensen op de werkvloer.” Als voorbeeld noemt
hij de weegunit. Via een lopende band komen
de verschillende delen van de koe bij een weeg-
schaal. De unit weegt het vlees en herkent aan
het gewicht om welk deel van de koe het gaat,
bijvoorbeeld een lende. De juiste knop op het
scherm licht op, zodat medewerkers snel zien
waar ze op moeten drukken. “Ik merk dat de

opbouw van het systeem goed is”, vertelt Vincent.

“Tijdens het produceren ontdek je steeds meer
zaken die je graag aan het systeem wilt toevoe-
gen, zoals klantspecifieke wensen. Dat soort
aanvullingen zijn geen probleem.”

COORDINATIE

RBK Group heeft niet alleen de FOBIS software
geleverd. Ook de codrdinerende werkzaamheden
met de verschillende toeleveranciers zijn door
hen verzorgd. “We hebben een complete net-
werkinfrastructuur voor Hutten opgezet en uit-
gevoerd”, aldus projectleider Bennie Meijer van
de RBK Group. “Alle applicaties, ook van andere

toeleveranciers, zijn hierin verwerkt; zoals came-
rabewaking, toegangscontrole, tijd- registratie
systeem en telefonie. Om de continuiteit van alle
processen te borgen zijn alle applicaties, zowel
in productie als op kantoor, op twee servers
gebracht. Deze twee servers staan in replica. Bij
uitval van één server werken alle processen ver-
der op de andere server” Vincent vindt dat prettig
dat alles is ondergebracht bij RBK. “Deze week
sprak ik iemand over het kalibreren van water-
meters. Ik kon hem doorverwijzen naar Bennie en
hij zorgt ervoor dat de gegevens in het systeem
goed geborgd worden”

COMPLEET
“RBK Group heeft een aantal key users in ons
bedrijf opgeleid,” vervolgt Vincent. “Zij kunnen het
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systeem uitleggen aan de andere medewerkers

en eventuele storingen zelf verhelpen. Bovendien,
we hebben nauwelijks storingen meer” FOBIS
noemt hij ‘een compleet systeem’. “Bij andere
leveranciers liepen we soms tegen beperkingen
aan.Ze konden ons wel helpen, maar daar waren
extra kosten aan verbonden. Dat komt bij RBK niet
voor.” Wilbrink bevestigt dat dat de stijl is van RBK
Group: “Wij zijn de branche-experts op ICT-gebied,
dus we weten exact wat een levensmiddelen-
bedrijf nodig heeft. We hebben niet alle details
vastgelegd in een dik contract. We zijn partners.
Dus ons systeem omvat alles wat je van een auto-
matiseringssysteem mag verwachten. Daar kan
een klant op vertrouwen.”

‘/Ej www.rbk.nl
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